Zasady zpracovani osobnich udaju
Na jakych zasadach je Obecné narizeni postaveno?

Hlavni zésady lze shrnout takto:

o zadkonnost, korektnost, transparentnost - spravce musi zpracovavat osobni udaje na
zaklad¢ nejméné jednoho pravniho diivodu a vici subjektu udaji transparentné,

e omezeni Ucelu - osobni tdaje musi byt shromazd’ovany pro urcité a legitimni tcely a
nesm¢éji byt zpracovavany neslucitelnym zpiisobem s t€mito ucely,

e minimalizace udaji- osobni udaje musi byt pfiméfené a relevantni ve vztahu k ucelu,
pro ktery jsou zpracovavany,

e piesnost - osobni udaje musi byt piesné,

e omezeni ulozeni- osobni tdaje by mély byt ulozeny ve formé umoziujici identifikaci
subjektu dajli jen po nezbytnou dobu pro dané ucely, pro které jsou zpracovavany,

e integrita a diveérnost - technické a organiza¢ni zabezpeceni osobnich udaja.

Jednotlivé zasady jsou rozvinuty v ¢lanku 5 odst. 1 Obecného natfizeni. Vymezeni, resp.
dodrzovéani téchto zasad, je pro spravce zasadni, nejen z toho diivodu, Ze to jsou de facto
zaroven povinnosti, ale i proto, ze v ¢lanku 5 odst. 2 Obecného nafizeni je stanovena
odpovédnost spravce za jejich dodrzovani a zaroveil povinnost spravee byt schopen
dodrzovani téchto zasad (povinnosti) dolozit. Jde o vyjadieni tzv. principu odpovédnosti
spravce. K prokazovani souladu s t€émito zdsadami budou slouzit zdznamy o ¢innostech
zpracovani a téz kodexy a osvédceni.

Co se rozumi pravnimi diivody zpracovani osobnich udaja?

Préavni diivody zpracovani osobnich udajii znamenaji opravnéni spravce osobni udaje
zpracovavat. Pravni diivody tak jsou nezbytnym ptredpokladem, aby viibec mohlo byt
hovofeno ze strany spravce o legalnim zpracovani, jelikoz pokud by spravce nedisponoval
fadnym pravnim divodem ke zpracovani osobnich udajli, bylo by dale nerozhodné, zdali plni
ostatni povinnosti, jelikoz by osobni udaje zpracovaval nezakonné a musel by osobni udaje
zlikvidovat.

Je dillezité védet, ze 1 osobni udaje miliZze spravee zpracovavat pro rtizné ucely, pficemZ pro
kazdy ucel potiebuje pravni diivod zpracovani osobnich tidaji. Zpracovani osobnich udajt se
vzdy véaze k Gcelu, na zaklad€ kterého se urci pravni diivod zpracovani. Neni vylouceno, Ze
"jedny" osobni udaje (nebo jejich urcity souhrn) bude spravce zpracovavat pro razné tcely,
pfi¢emz tyto Gcely mohou v €ase vznikat ¢i zanikat, aniZ by to pfedstavovalo povinnost
osobni udaje likvidovat. Povinnost likvidace osobnich idajii nastane v piipadé, kdy spravce
pozbude posledni pravni diivod ke zpracovani osobnich udaja.

Jaké jsou pravni diivody zpracovani osobnich idaja subjektu udaji?
Osobni udaje 1ze zpracovavat, pokud je pfitomen alespon jeden z téchto pravnich divodii:

o subjekt udaji udelil souhlas pro jeden ¢i vice konkrétnich uceld,



e zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udaju,
nebo pro provedeni opatieni pfijatych pied uzavienim smlouvy na zZadost tohoto
subjektu udaji,

e zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje,

e zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotn¢ dulezitych z4jmi subjektu tidaji nebo jiné
fyzické osoby,

e zpracovani je nezbytné pro splnéni tkolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pii
vykonu vetejné moci, kterym je povéien spravce,

e zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmu ptislusného spravce ¢i treti
strany, kromé ptipadd, kdy pted témito zajmy maji pfednost zajmy nebo zakladni
prava a svobody subjektu udaji vyZadujici ochranu osobnich udajt.

Co znamena souhlas se zpracovanim osobnich udaja?

Souhlas (viz definice ¢lanek 4 odst. 1 bod 11 Obecného natfizeni) je svobodny, konkrétni,
informovany a jednoznacny projev viile, kterym subjekt tdaji dava prohldsenim ¢i jinym
zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich udaji. Jde o aktivni

a dobrovolny projev vile subjektu dajti, ke kterému nesmi byt nucen.

Souhlas je jednim z pravnich divodi, na zaklad¢ kterého mtize spravce osobni udaje
zpracovavat. Souhlas se vZdy poskytuje k ur¢itému tcelu zpracovani, ktery musi subjekt
udaji znat. Nikoli vzdy odvolani souhlasu znamena povinnost spravce osobni tidaje
zlikvidovat, jelikoz odvolani souhlasu se déje k urcitému tcelu, pro ktery jsou osobni udaje
zpracovavany, pficemz spravce muze osobni idaje zpracovavat pro jiné ucely, pro které
vyuZije jiny pravni ditvod zpracovani nez souhlas subjektu udaja.

Jaké jsou podminky udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich udaji?

Aby bylo mozné doséhnout svobodnosti, konkrétnosti, informovanosti a jednoznac¢nosti
projevu ville subjektu udajl, stanovuje Obecné natizeni v ¢lanku 7 podminky vyjadieni
souhlasu. Zasadni je tzv. odliSitelnost souhlasu, coz znamen4, Ze souhlas musi byt odliSen od
jinych skute¢nosti, ke kterym se subjekt tdaji vyjadfuje. Pro ndzornost, souhlas tak musi byt
oddéleny napt. od smlouvy ¢i obchodnich podminek, resp. jiz neni mozné, aby byl jejich
nedilnou soucasti. Zaroven nesmi byt uzavieni smlouvy (napf. na sluzbu) podmifiovano
poskytnutim souhlasu se zpracovanim osobnich udaji. Je vSak samoziejmé, ze v zavislosti na
sluzbé ¢i vyrobku bude spravce muset zpracovavat (bez souhlasu) ur¢ité mnoZzstvi osobnich
udaji subjektu udajii praveé pro Gcely plnéni smlouvy ¢i plnéni zdkonem stanovené povinnosti.

Je souhlas odvolatelny?

Subjekt udaji ma pravo sviij souhlas kdykoli odvolat. Odvoldnim neni dotéena zakonnost
zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pted jeho odvolanim. Je nutné si
uveédomit, Ze souhlas byl ddvan k ur¢itym tcelim a odvolani souhlasu nemusi vzdy
pfedstavovat pro spravce povinnost osobni tdaje zlikvidovat, ale bude ptedstavovat pro
spravce pouze povinnost piestat osobni udaje zpracovavat pro urcity ucel, ke kterému byl
souhlas udé€len. Stejné tak i v piipadé, kdy spravce pouzil souhlas pro piipady, kdy mu svéd¢i
jiny pravni diivod zpracovani osobnich udajii, neznamena odvolani souhlasu (tedy ukonu,



ktery nebyl nezbytny pro zpracovani) povinnost osobni udaje zlikvidovat ¢i je piestat
zpracovavat napft., pokud osobni tidaje musi mit pro zdkonem stanovené tcely.

Jak to bude se sou¢asnymi souhlasy za pouzitelnosti Obecného narizeni?

Obecné nafizeni v recitalu 171 predpoklada piechod souhlasu, avSak s podminkou, ze souhlas
byl udélen zptisobem a v souladu s podminkami Obecného natizeni. To bude pro mnoho
spravct problematické, jelikoz jimi ziskdvany souhlas nebude spliiovat podminky stanovené
v ¢lanku 7 Obecného natizeni, napiiklad podminku odliSitelnosti souhlasu (souhlas nesmi byt
neoddélitelnou soucasti obchodnich podminek) ¢i podminku nepodminovat poskytnuti sluzby
vyzadovanim ud¢€leni souhlasu se zpracovanim osobnich tdaju.

MuZu zpracovavat osobni idaje zvefejnéné na internetu?

Osobni udaje patii subjektim idajti a ty musi v né¢kterych pripadech, zejména v zdkonem
stanovenych pfipadech, strpét jejich zvetejnéni napt. ve vefejném rejstiiku. Osobni udaje ve
vefejném rejstiiku jsou zvetejnény na zakladé zakona, jelikoz tak zdkon stanovi (typicky napf.
zivnostensky rejstiik). Skutecnost, Ze je stanovena vetejnost rejstiiku, neznamena, ze
zvetejnéné osobni udaje l1ze dale neomezeng prebirat a zpracovavat, napft. jejich dalsim
zvefejiilovanim a tim na nich profitovat. Je nutné si uvédomit, ze 1 dal$i zvetejiiovani udaji

z vefejnych rejstiikl je zpracovanim osobnich tidajti a k tomu musi spravci svédcit pravni
divod, tj. zdkonem predpokladané opravnéni. Jelikoz Obecné natizeni oproti zakonu €.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich idaji a 0 zméné nekterych zakont, neobsahuje ekvivalent
pravniho diivodu opravnéné zveifejnéné osobni tidaje, ktery je v zdkoné€ o ochrané osobnich
udajii obsazen v § 5 odst. 2 pism. d), bude dalsi zvefejnovani z vefejnych rejstiikl prevzatych
osobnich tidaji za pouZitelnosti Obecného natizeni problematické, jelikoZ spravce bude muset
vyuzit néktery z pravnich diivoda v ¢lanku 5 odst. 1 Obecného natizeni.

Obdobna situace je i u osobnich udajl, které subjekty idajii dobrovolné zvetejiiuji na
internetu za ur¢itym ucelem. Ani tyto udaje, byt jsou dobrovolné¢ zvetejnéné, nelze bez
dal$iho zpracovéavat, jelikoz i v tomto ptipadé by spravce mél absenci pravniho diivodu.
Veftejnost idajii nikdy a priori neznamena moznost jejich dal§iho bezmezného zpracovavani.



